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นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR Policy) 
 

หลกัการและเหตุผล 
บริษทั ทีฆทศัน์ ดีเวลลอปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน) ("บริษทั") และบริษทัย่อย ยึดมัน่ในกำรด ำเนินธุรกิจ

ดว้ยควำมรับผิดชอบและเป็นธรรมตำมหลกักำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี  ตำมแนวทำงของตลำดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย มุ่งด ำเนินธุรกิจเพื่อกำรเจริญเติบโตอย่ำงมัน่คงและยัง่ยืน สร้ำงควำมพึงพอใจสูงสุดแก่ผูมี้ส่วนได้
เสียทุกกลุ่ม ควบคู่ไปกับควำมรับผิดชอบต่อสังคม บริษทัได้ตระหนักถึงควำมส ำคญัต่อควำมรับผิดชอบต่อ
สังคมและส่ิงแวดลอ้ม บริษทัจึงมีนโยบำยเก่ียวกบัควำมรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibilities : 
CSR) และกำรต่อตำ้นคอร์รัปชัน่ (Anti - Corruption) ซ่ึงก ำหนดหลกักำร 7 ขอ้ ไดแ้ก่  
(1) กำรก ำกบัดูแลองคก์ร  
(2) สิทธิมนุษยชน 
(3) กำรปฏิบติัดำ้นแรงงำน  
(4) ส่ิงแวดลอ้ม 
(5) กำรต่อตำ้นกำรทุจริตคอร์รัปชัน่  
(6) ควำมสัมพนัธ์กบัลูกคำ้ คู่คำ้เจำ้หน้ี  
(7) ชุมชนและสังคม  

วัตถุประสงค์ 

(1) เพื่อใหผู้มี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ไดท้รำบถึงนโยบำยกำรด ำเนินธุรกิจอยำ่งย ัง่ยนืของบริษทั 

(2) เพื่อเกิดภำพลกัษณ์ท่ีดีต่อบริษทั และบริษทัยอ่ย บริษทัใหค้วำมส ำคญัต่อกำรด ำเนินงำนดำ้นเศรษฐกิจ สังคม 

และส่ิงแวดลอ้ม อยำ่งย ัง่ยนื 

(3) เพื่อให้กำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัฯ เป็นไปตำมหลกักำรแนวทำงควำมรับผิดชอบต่อสังคมของกิจกำรท่ี

ก ำหนดโดยตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ("ตลำดหลกัทรัพยฯ์") 

นิยาม 
ผูมี้ส่วนได้เสีย  :  ประกอบด้วย ผูถื้อหุ้น, ลูกค้ำ, คู่ค้ำ, เจ้ำหน้ี, พนักงำน, คู่แข่งทำงกำรค้ำ, สถำบนั

กำรเงิน, สังคม ชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม และ ภำครัฐ 

ขอบเขต 

นโยบำยน้ี ครอบคลุมผูมี้ส่วนไดเ้สียของ บริษทั ทีฆทศัน์ ดีเวลลอปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน)  ("บริษทั") 
และบริษทัยอ่ย  
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นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม 

1. การก ากบัดูแลองค์กร 

(1) บริษัทมุ่งมั่นประกอบธุรกิจด้วยควำมซ่ือสัตย์ สุจริต และค ำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวมและ

ประเทศชำติ รวมทั้งอยู่ภำยใตข้อ้ก ำหนด กฎระเบียบ และกฎเกณฑ์ต่ำง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับกำรด ำเนิน

ธุรกิจของบริษทั ตลอดจนให้ควำมเคำรพต่อผลประโยชน์ของบุคคลอ่ืนท่ีบริษทัมีควำมสัมพนัธ์ด้วย 

ผูบ้ริหำรและพนักงำนทุกคนตอ้งปฏิบติัหน้ำท่ีโดยยึดถือระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทั และขอ้ก ำหนด

ของกฎหมำยเป็นส ำคญั รวมถึงกำรใหค้วำมช่วยเหลือ สนบัสนุน และกำรใหค้วำมร่วมมือกบัหน่วยงำน

ภำคเอกชนอ่ืน ๆ และหน่วยงำนภำครัฐ หรือองค์กรท่ีมีหน้ำท่ีในกำรก ำกบัดูแลตรวจสอบกิจกำรของ

บริษทั นอกจำกนั้นผูบ้ริหำรและพนกังำนจะตอ้งปฏิบติังำนดว้ยควำมระมดัระวงั ป้องกนัมิให้เขำ้ไปมี

ส่วนร่วม หรือมีส่วนเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมใด ๆ ในทำงท่ีมิชอบ อนัอำจน ำมำซ่ึงควำมเส่ือมเสียต่อกำร

ด ำเนินธุรกิจ 

(2) ดำ้นกำรปฏิบติัต่อคู่แข่งทำงกำรคำ้ บริษทัฯ มีควำมเช่ือมัน่วำ่กำรแข่งขนัท่ียติุธรรมจะเป็นแรงผลกัดนัให้

บริษทัมีควำมเขม้แข็งและพฒันำอยู่ตลอดเวลำ บริษทัก ำหนดนโยบำยให้ผูบ้ริหำรและพนกังำนทุกคน

จะตอ้งเรียนรู้และพฒันำตนเองอยูเ่สมอ และไม่ใชว้ิธีกำรแข่งขนัท่ีไม่ยุติธรรม หรือขดัต่อจริยธรรมทำง

ธุรกิจ เพื่อเอำเปรียบคู่แข่งดว้ยวิธีกำรใด ๆ 

2.  การเคารพสิทธิมนุษยชน 

บริษทัมีนโยบำยให้ผูบ้ริหำรและพนกังำนทุกคนถือหลกัปฏิบติัดว้ยควำมเสมอภำคและเท่ำเทียมกนัใน
แต่ละกลุ่มบุคคลท่ีบริษทัมีควำมสัมพนัธ์   

ดังนั้น บริษทัจึงมีแนวทำงท่ีจะส่งเสริมและกระตุ้นให้มีกำรปฏิบัติตำมหลักกำรสิทธิมนุษยชนขั้น
พื้นฐำนและควำมเสมอภำค โดยไม่ค  ำนึงถึงควำมแตกต่ำงในเร่ืองเช้ือชำติ สีผิว เพศ ภำษำ ศำสนำ ควำมเช่ือทำง
กำรเมือง หรือควำมเช่ือในทำงอ่ืนใด ชำติพนัธุ์หรือพื้นเพทำงสังคม ทรัพยสิ์น ก ำเนิด หรือสถำนะ นอกจำกน้ี 
บริษทัฯ ยงัมีแนวทำงท่ีจะส่งเสริมและเปิดโอกำสให้พนกังำน ในกำรแสดงควำมคิดเห็นหรือร้องเรียนเก่ียวกบั
กำรถูกละเมิดสิทธิของแต่ละบุคคล 

3. การปฏิบัติด้านแรงงาน 

บริษัทเช่ือว่ำทรัพยำกรบุคคลเป็นปัจจัยท่ีส ำคัญท่ีสุดในกำรด ำเนินธุรกิจเพื่อกำรสร้ำงมูลค่ำและ
ผลตอบแทนให้แก่กิจกำร เน่ืองจำกกำรปฏิบติังำนในดำ้นต่ำง ๆ ของบริษทัฯจ ำเป็นตอ้งใชค้วำมรู้ควำมสำมำรถ 
รวมทั้งควำมทุ่มเททั้งแรงกำยและแรงใจในกำรท ำงำนใหบ้รรลุเป้ำหมำย 
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ดงันั้นบริษทัก ำหนดนโยบำยท่ีจะปฏิบติัต่อพนักงำนทุกคนดว้ยควำมเท่ำเทียมกนัตำมหลกักำรเคำรพ
สิทธิมนุษยชนตำมหลกัสำกล และให้พนักงำนถือปฏิบัติต่อเพื่อนร่วมงำนทุกคนด้วยควำมเคำรพในเกียรติ 
ศกัด์ิศรี และสิทธิส่วนบุคคล โดยบริษทัจะรวบรวมและเก็บรักษำประวติั ขอ้มูลส่วนตวัของพนกังำนเฉพำะใน
ส่วนท่ีจ ำเป็นต่อกำรปฏิบติังำน และตำมท่ีกฏหมำยก ำหนด โดยใหถื้อเป็นควำมลบั กำรเปิดเผยขอ้มูลดงักล่ำวจะ
กระท ำเฉพำะในกรณี ท่ีผูมี้สิทธิตำมกฎหมำยจ ำเป็นตอ้งรับทรำบเท่ำนั้น  

บริษทัจึงก ำหนดแนวทำงกำรปฏิบติัต่อพนักงำนบริษทั โดยผูบ้ริหำรจะตอ้งปฏิบติัต่อพนักงำนอย่ำง
ยุติธรรม บริหำรงำนโดยควำมไม่ล ำเอียง ส่งเสริมกำรเรียนรู้และพฒันำศกัยภำพของพนักงำนทุกระดับชั้น 
เพื่อให้พนกังำนมีโอกำสกำ้วหนำ้ในอำชีพ และเพิ่มประสิทธิภำพในกำรท ำงำนของพนกังำน รวมทั้งส่งเสริมให้
พนกังำนมีควำมเขำ้ใจในเร่ือง จรรยำบรรณท่ีพนกังำนตอ้งพึงปฏิบติั จดัสวสัดิกำรใหแ้ก่พนกังำนอยำ่งเหมำะสม 
จดัสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำนให้มีควำมปลอดภยัถูกสุขลกัษณะและเอ้ือต่อกำรท ำงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
และปฏิบติัต่อพนกังำนดว้ยควำมสุจริตใจดว้ยกำรรับฟังขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะอยำ่งมีเหตุผล  

4. การดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม 

บริษัทได้ให้ควำมส ำคัญของส่ิงแวดล้อมต่อกำรด ำรงชีวิตของมนุษย์ ในขณะท่ีสังคมปัจจุบันเร่ิม
ตระหนักถึงควำมส ำคัญกับกำรรักษำส่ิงแวดล้อมอย่ำงจริงจัง เน่ืองจำกกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัมีควำม
เก่ียวขอ้งกบักฎหมำยและระเบียบต่ำง ๆ เก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มและควำมเขม้งวดมำก โดยบริษทัไดป้ฏิบติัตำม
กฎหมำยและกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่ิงแวดลอ้มดงักล่ำวทั้งหมด  

ดงันั้น บริษทัจึงก ำหนดนโยบำยส่ิงแวดลอ้มเพื่อเป็นแนวทำงในกำรด ำเนินกิจกำรดว้ยควำมรอบคอบ 
ระมัดระวงั ไม่ให้กำรด ำเนินกิจกำรเกิดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมในบริเวณชุมชนใกล้เคียง หรือให้เกิด
ผลกระทบนอ้ยท่ีสุด  

5.  การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 

กรรมกำรบริษทั ผูบ้ริหำรและพนกังำนของบริษทั จะตอ้งปฏิบติัตำมนโยบำยและมำตรกำรต่อตำ้นกำร
ทุจริตคอร์รัปชัน่และจรรยำบรรณทำงธุรกิจของบริษทัอยำ่งเคร่งครัด ดงัต่อไปน้ี 

(1) ไม่เรียกรับและจ่ำยสินบนกบับุคคลอ่ืนใด ท่ีตนไดเ้ขำ้ไปติดต่องำน รวมถึง หน่วยงำนรำชกำร เพื่อให้ไดม้ำ

ซ่ึงประโยชน์ในทำงมิชอบ 

(2) กรรมกำร ผูบ้ริหำร พนกังำน สำมำรถใหแ้ละรับของเป็นส่วนตวัได ้แต่ของขวญั ของก ำนลั ตอ้งมีมูลค่ำ ไม่

เกิน 3,000 บำท แก่คู่คำ้ ตวัแทนทำงธุรกิจ หรือผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั ตลอดจนผูบ้งัคบับญัชำ 

ผูใ้ตบ้งัคบับญัชำ และเพื่อนร่วมงำน หำกมูลค่ำเกินกว่ำ 3,000 บำท ให้น ำส่งผูบ้งัคบับญัชำ หรือส่วนงำน

ก ำกบัดูแลกิจกำรเป็นผูพ้ิจำรณำส่งคืนผูใ้หห้รือ ด ำเนินกำรอ่ืน อนัสมควร ต่อไป 
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(3) จดัให้มีระบบควบคุมภำยในป้องกนัมิให้มีกำรทุจริตคอร์รัปชัน่ โดยมีระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทัก ำหนด

ขั้นตอนกำรปฏิบติังำน ผูมี้อ  ำนำจในกำรอนุมติัจ่ำยเงิน และวงเงินท่ีรับผิดชอบตอ้งเป็นไปตำมระเบียบ

ขอ้บงัคบัของบริษทั โดยตอ้งมีเอกสำรหลกัฐำนท่ีชดัเจน 

(4) พนักงำนตอ้งไม่ละเลยหรือเพิกเฉย หำกพบเห็นกำรกระท ำท่ีท ำทุจริตคอร์รัปชัน่ หรือส่อไปในทำงทุจริต

คอร์รัปชัน่ท่ีมีผลกระทบต่อบริษทัตอ้งแจง้ใหผู้บ้งัคบับญัชำทรำบทนัที 

นอกจำกน้ี บริษทัยงัจะจดัใหมี้กำรอบรมแก่พนกังำน เพื่อใหค้วำมรู้เก่ียวกบันโยบำยและแนวทำงปฏิบติั
ในกำรต่อตำ้นกำรทุจริตคอร์รัปชัน่ และส่งเสริมใหพ้นกังำนมีควำมซ่ือสัตย ์สุจริต และ รับผิดชอบในกำรปฏิบติั
ตำมหนำ้ท่ีและควำมรับผิดชอบ 

 
6. ความสัมพนัธ์กบัลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี ้ 

(1) ความสัมพนัธ์ลูกค้า  

1.1. บริษทัมีหน้ำท่ีในกำรสร้ำงควำมสัมพนัธ์และควำมร่วมมือในระยะยำวกับลูกคำ้ โดยยึดหลักควำม

ซ่ือสัตยสุ์จริต ควำมน่ำเช่ือถือและไวว้ำงใจซ่ึงกนัและกนั 

1.2. บริษทัมีหนำ้ท่ีในกำรสร้ำงควำมพึงพอใจสูงสุดให้กบัลูกคำ้ของบริษทัดว้ยกำรรับผิดชอบเอำใจใส่ ยึด

มัน่ในกำรน ำเสนอและกำรส่งมอบสินคำ้และบริกำรท่ีไดม้ำตรฐำน บริษทัจะปฏิบติัต่อลูกคำ้อย่ำงเป็น

ธรรมในเร่ืองของสินคำ้และบริกำร โดยไม่เลือกปฏิบติัดว้ยควำมเท่ำเทียม บริษทัยึดถือเง่ือนไขต่ำง ๆ ท่ี

ไดท้ ำขอ้ตกลงไวก้บัลูกคำ้อย่ำงดีท่ีสุด บริษทัตอ้งให้ขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและตรงกบัควำมเป็นจริงท่ีเก่ียวกบั

คุณสมบติัของสินคำ้และบริกำร  

1.3. บริษทัเปิดให้ลูกคำ้สำมำรถร้องเรียนไดเ้ก่ียวกบัควำมไม่สมบูรณ์ของสินคำ้และบริกำร รวมถึงเปิดเผย

ข่ำวสำรขอ้มูลของสินคำ้และบริกำรอย่ำงถูกตอ้งครบถว้นเพื่อสร้ำงควำมเช่ือมัน่และควำมเป็นธรรมกบั

ลูกคำ้   

 (2) ความสัมพนัธ์คู่ค้า 

2.1. บริษทัฯ มีหนำ้ท่ีในกำรสร้ำงควำมสัมพนัธ์ท่ีดีกบัคู่คำ้ทุกรำย 

2.2. บริษทัฯ มีหนำ้ท่ีในกำรเปิดโอกำสใหคู้่คำ้ทุกรำยน ำเสนอสินคำ้/บริกำรไดโ้ดยเท่ำเทียมกนัทุกรำย โดยผู ้

ท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งปฏิบติัดงัน้ี ตอ้งปฏิบติัต่อคู่คำ้ดว้ยควำมซ่ือสัตยสุ์จริตและมีควำมเท่ำเทียมกนั 

กำรพิจำรณำและตดัสินใจจะตอ้งอยู่บนพื้นฐำนของกำรเปรียบเทียบคุณภำพและเง่ือนไขต่ำง ๆ โดย

ค ำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษทัฯ และตอ้งรักษำควำมลบัของคู่คำ้ บริษทัฯ หำ้มใหมี้กำรเรียกรับสินบน

หรือค่ำนำยหนำ้จำกคู่คำ้เด็ดขำด 
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2.3. บริษทัฯ มีหน้ำท่ีในกำรจดัหำและว่ำจ้ำงคู่คำ้ท่ีปฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรรักษำ

สภำพแวดลอ้มและกำรควบคุมมลพิษ และกำรปฏิบติัต่อพนกังำนของคู่คำ้ทำงดำ้นแรงงำนและกำรจำ้ง

งำนอยำ่งเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบติั 

2.4. บริษทัฯ มีหนำ้ท่ีในกำรฝึกอบรมและให้ค  ำแนะน ำแก่คู่คำ้ในกำรเขำ้มำปฏิบติังำนภำยในบริเวณสถำน

ประกอบกำรของบริษทัฯ หรือสถำนท่ีอ่ืนใดท่ีบริษทัไดม้อบหมำย เพื่อเป็นไปตำมระเบียบขอ้บงัคบั

เก่ียวกบัควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมยั 

(3) ความสัมพนัธ์กบัเจ้าหนี้ 

3.1. บริษทัฯ มีหน้ำท่ีสร้ำงควำมสัมพนัธ์และปฏิบติัต่อเจำ้หน้ี โดยยึดหลกัควำมซ่ือสัตยสุ์จริต สร้ำงควำม

น่ำเช่ือถือ และควำมไวว้ำงใจซ่ึงกนัและกนั 

3.2. บริษทัฯ มีหน้ำท่ีในกำรรับผิดชอบ เอำใจใส่ และให้ควำมส ำคญัต่อเง่ือนใขต่ำง ๆ ท่ีได้ตกลงไวก้ับ

เจำ้หน้ีอยำ่งดีท่ีสุด 

 7. ชุมชนและสังคม 

7.1 บริษทัฯ มีนโยบำยให้ ผูบ้ริหำร พนกังำน ตอ้งยึดมัน่ปฏิบติัเป็นพลเมืองดีเคำรพสิทธิมนุษยชน และพึง

ปฏิบติัต่อชุมชนทอ้งถ่ินท่ีอยู่ใกลเ้คียงกบัสถำนประกอบกำรดว้ยควำมเป็นมิตร เช่น เด็ก สตรี คนพิกำร 

ผูสู้งอำย ุเป็นตน้ 

7.2 บริษทัฯ มีหนำ้ท่ีปฏิบติัต่อชุมชนและสังคม ดว้ยกำรให้กำรสนบัสนุน หรือกำรมีส่วนร่วมในกำรพฒันำ

ชุมชนดำ้นต่ำงๆ ให้มีควำมเป็นอยู่ท่ีดีตำมควำมเหมำะสม ไดแ้ก่ ดำ้นกำรศึกษำ ดำ้นวฒันธรรม ดำ้น

สำธำรณสุข ดำ้นเศรษฐกิจ กำรสร้ำงงำนและสร้ำงรำยได ้

7.3 บริษทัฯ มีหน้ำท่ีในกำรเปิดโอกำสให้ผูอ้ำศัยในชุมชนใกลเ้คียงสถำนประกอบกำรได้ร่วมงำนกับ   

บริษทัฯ ตำมควำมเหมำะสม อีกทั้งบริษทัฯ ยงัมีนโยบำยในกำรจำ้งงำนชุมชนทอ้งถ่ินตำมควำมจ ำเป็น

และเหมำะสม 

7.4 บริษทัฯ มีหนำ้ท่ีในกำรดูแลและสนบัสนุนกิจกรรมท่ีมีคุณประโยชน์ต่อสังคม และให้ควำมร่วมมือกบั

ภำครัฐและหน่วยงำนต่ำง ๆ ดว้ยควำมเตม็ใจและควำมเสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม 
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แนวทางปฏิบัติ 

บริษทัฯ ไดก้ ำหนดนโยบำยดำ้นควำมรับผิดชอบต่อสังคม โดยให้สอดคลอ้งกบัแนวปฏิบติัดำ้นควำม
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR Best Practice) ของบริษทัจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กลุ่ม
อุตสำหกรรมอสังหำริมทรัพยก่์อสร้ำง หมวดธุรกิจก่อสร้ำง และให้ผูบ้ริหำร พนกังำน ทุกคนในบริษทั ปฏิบติั
หน้ำท่ีให้สอดคลอ้งกับควำมรับผิดชอบต่อสังคม และควำมเก่ียวโยงไปสู่ควำมยัง่ยืนของธุรกิจ สังคม และ
ส่ิงแวดลอ้ม 

บทลงโทษ 
              กรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำนท่ีฝ่ำฝืนกำรปฏิบติัตำมนโยบำยฉบบัน้ีจะถูกลงโทษทำงวินยัตำมกฎ

ขอ้บงัคบัของบริษทั และอำจมีควำมผิด ตำมกฎหมำย หรือขอ้ก ำหนดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

นโยบำยควำมรับผิดชอบต่อสังคม (CSR Policy) ฉบบัน้ีมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 29 เมษำยน 2569  เป็นตน้ไป   

             

            ___________________________ 

                 ( ดร.ปัญญำ บุญญำภิวฒัน์ ) 

                  ประธำนคณะกรรกำรบริษทั 
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