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                นโยบายการรับ -ให้ของขวัญ การเลีย้งรับรอง หรือประโยชน์อ่ืนใด (No Gift Policy) 
 

 หลกัการ 

ตามท่ี บริษทั ทีฆทศัน์ ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) ไดก้ าหนดนโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี และ
จรรยาบรรณธุรกิจ เพื่อพนกังานยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบติังาน แลว้นั้น เพื่อให้พนกังานมีแนวปฏิบติัเร่ือง
การรับ-ให้ของขวญั การเล้ียงรับรอง หรือผลประโยชน์อ่ืนใด ตามท่ีก าหนดไวใ้นจรรยาบรรณธุรกิจให้เป็นไป
ในแนวทางเดียวกนั ตลอดจนเพื่อให้สอดคลอ้งกบันโยบายการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ จึงไดจ้ดัท านโยบาย
ฉบบัน้ีขึ้น โดยใหถื้อเป็นส่วนหน่ึงของจรรยาบรรณธุรกิจของกลุ่มบริษทัฯ 

 
 ค านิยาม 
  
 ของขวัญ  หมายถึง ส่ิงของใดๆ ท่ีมีมูลค่าทางการเงิน เช่น ส่ิงท่ีใชแ้ทนเงินสด ส่ิงท่ีใชแ้ลกเปล่ียน 

เป็นสินค้าและบริการ (ตั๋วเคร่ืองบิน คูปองส่วนลดต่างๆ) ท่ีบริษทัให้หรือรับจาก
พนัธมิตรทางธุรกิจหรือจากบุคคลภายนอก เพื่อสร้างไมตรีจิตหรือความสัมพนัธ์ ใน
มูลค่าท่ีเหมาะสมเป็นไปตามขนบธรรมเนียมประเพณีในแต่ละทอ้งถ่ิน และกฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง 

 การเลีย้งรับรอง  หมายถึง การเล้ียงอาหาร เคร่ืองด่ืม หรือบริการใดๆ ไม่วา่จะเป็นการแสดง การดูกีฬา  
การร่วมกิจกรรมสันทนาการหรือกีฬา เช่น ตีกอล์ฟ เป็นตน้ ท่ีเกิดขึ้นเน่ืองในโอกาส
พิเศษตามประเพณีนิยม ซ่ึงเป็นการให้แก่บุคคลภายนอกท่ีท าธุรกิจหรือติดต่องานกบั
บริษทั 

 การบริการต้อนรับ หมายถึง การรับรองและการใหค้วามช่วยเหลือแก่ผูม้าติดต่อดว้ยความเป็นมิตรและให ้
ความเอาใจใส่ ท าใหผู้ม้าติดต่อเกิดความรู้สึกสะดวกสบายและพึงพอใจ 

 เงินสนับสนุน  หมายถึง เงินท่ีจ่ายใหห้รือรับจากลูกคา้ คู่คา้ หุน้ส่วนธุรกิจ สมาคม มูลนิธิ องคก์รกุศล  
หรือ องคก์รท่ีไม่แสวงหาก าไร โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อส่งเสริมตราสินคา้ หรือช่ือเสียง
ของบริษทั อันเป็นประโยชน์ต่อการสร้างความน่าเช่ือถือทางการค้า ช่วยกระชับ
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจและความเหมาะสมแก่โอกาส 

 เงินบริจาคเพ่ือการกุศล หมายถึง การบริจาคเงินหรือส่ิงของ หรือประโยชน์อ่ืนใด ใหบุ้คคลหรือนิติบุคคลใดท่ี 
จดัตั้งขึ้น เช่น สมาคม มูลนิธิ องค์กรสาธารณะ วดั โรงพยาบาล สถานศึกษา หรือ
องคก์รท่ีท าประโยชน์เพื่อสังคม อนัมีวตัถุประสงค ์เพื่อจดัท าสาธารณะประโยชน์ให้
สังคมโดยไม่ได้หวังส่ิงตอบแทนหรือผลประโยชน์จากองค์กรท่ีเข้าไปให้การ
สนบัสนุน 
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 เจ้าหน้าที่ของรัฐ  หมายถึง ขา้ราชการทุกประเภท ขา้ราชการการเมือง ผูด้  ารงต าแหน่งในองคก์รอิสระ 
ตามรัฐธรรมนูญ และใหร้วมถึงลูกจา้งประจ าและลูกจา้งชัว่คราวของหน่วยงานภาครัฐดว้ย  

 
 แนวทางปฏิบัติ  

1. การให้ของขวัญ ของท่ีระลกึ หรือประโยชน์อ่ืนใด  
1.1 การให้ของขวญัหรือของท่ีระลึก ตามประเพณีนิยม สามารถกระท าได้โดยต้องไม่ขัดต่อกฎหมายท่ี

เก่ียวขอ้ง และจารีต ประเพณีทอ้งถ่ิน เช่น ส าหรับประเทศไทยไม่เกิน 3,000 บาทต่อคนต่อโอกาส ตามประกาศ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. และควรใหใ้นรูปแบบท่ีช่วยส่งเสริมภาพลกัษณ์ของบริษทัฯและบริษทัในกลุ่ม ดงัต่อไปน้ี  

• ปฏิทิน ไดอาร่ี สมุด  
• สินคา้ของบริษทัฯ และบริษทัในกลุ่ม (Company Product)  
• สินคา้ท่ีใชเ้ป็นส่ือประชาสัมพนัธ์ของบริษทัฯ และบริษทัในกลุ่ม (Corporate Logo/Corporate Brand) 
• สินคา้โครงการหลวง โครงการในพระราชด าริ สินคา้ชุมชนในพื้นท่ีปฏิบติัการของบริษทัฯและบริษทั

ในกลุ่มหรือ สินคา้เพื่อการกุศล หรือสาธารณประโยชน์หรือสินคา้ท่ีสนบัสนุนการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื  
1.2 การใหข้องขวญั ของท่ีระลึก ควรด าเนินการใหเ้ป็นมาตรฐานเดียวกนัเพื่อไม่ใหเ้กิดการเลือกปฏิบติั  
1.3 ไม่ให้ของขวญั ของท่ีระลึก ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อ่ืนใด แก่คู่สมรส บุตร หรือผูเ้ก่ียวข้องของ

เจา้หนา้ท่ีรัฐ ลูกคา้ คู่คา้ และบุคคลท่ีติดต่อดว้ย เน่ืองจากโดยพฤติการณ์ถือวา่เป็นการรับแทน  
1.4 การให้ของท่ีระลึกเน่ืองในโอกาสส าคญัทางธุรกิจ อาทิ วนัสถาปนาการจดัตั้ง การลงนามสัญญาทาง

ธุรกิจสามารถ กระท าได้ แต่หากมูลค่าของท่ีระลึกเกินกว่า 3,000 บาท ให้น าส่งผูบ้งัคบับญัชา หรือส่วนงาน
ก ากบัดูแลกิจการเป็นผู ้พิจารณาส่งคืนผูใ้หห้รือ ด าเนินการอ่ืน อนัสมควร ต่อไป 

 
ปกติประเพณีนิยม หมายความว่า เทศกาลหรือวนัส าคญัซ่ึงอาจมีการให้ของขวญักนั และหมายความรวมถึง
โอกาสในการ แสดงความยินดี การแสดงความขอบคุณ การตอ้นรับ การแสดงความเสียใจ หรือการให้ความ
ช่วยเหลือตามมารยาทท่ีถือปฏิบติั กนัในสังคมดว้ย (อา้งอิงจากระเบียบส านกันายกรัฐมนตรี ว่าดว้ยการให้หรือ
รับของขวญัของเจา้หนา้ท่ีรัฐ พ.ศ. 2544) 

  
 2. การเลีย้งรับรอง  

2.1 การใช้จ่ายส าหรับเล้ียงรับรองทางธุรกิจ อาทิ การเล้ียงรับรองเป็นอาหารและเคร่ืองด่ืม การเล้ียง
รับรองในรูปแบบการ กีฬา และการใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการปฏิบติัทางธุรกิจ หรือ เป็นจารีตทาง
การคา้ รวมถึงการให้ความรู้ ความเขา้ใจทางธุรกิจ สามารถกระท าได้ แต่ตอ้งเป็นการใชจ่้ายอย่างสมเหตุสมผล 
และไม่ส่งผลกระทบต่อการ ตดัสินใจในการปฏิบติังาน หรือก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
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 3. การจัดกจิกรรม CSR ร่วมกบัหน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่รัฐ  

3.1 การจดักิจกรรม CSR ร่วมกบัหน่วยงานของรัฐ หรือเจา้หนา้ท่ีรัฐ สามารถท าไดต้ามความเหมาะสม 
โดยตอ้งท าในนาม บริษทัและมีวตัถุประสงค์สอดคลอ้งกบันโยบาย CSR ของบริษทัฯ ทั้งน้ี ควรมีหลกัเกณฑ์ 
แผนงาน การวดัผลท่ีชดัเจน และด าเนินการผา่นขั้นตอน ระเบียบ ของบริษทัฯ ท่ีไดก้ าหนดไว ้ 

3.2 การจดัท ากิจกรรม CSR หรือกิจกรรมใดๆ ในนามบริษทัฯ และบริษทัในกลุ่ม ตอ้งยกเวน้กิจกรรมท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการสนบัสนุนพรรคการเมือง 

 
 4. การรับของขวัญ ของท่ีระลกึ หรือประโยชน์อ่ืนใด  

4.1 ถา้เป็นการรับเงินสด หรือส่ิงใด ๆ ท่ีสามารถเปล่ียนกลบัมาเป็นเงินได ้ห้ามมิให้กรรมการ ผูบ้ริหาร 
พนักงาน รับจากคู่ค้า ตัวแทนทางธุรกิจ หรือผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกับธุรกิจของบริษทั ตลอดจนผูบ้ังคับบญัชา 
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา และ เพื่อนร่วมงาน  

4.2 กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน สามารถรับของเป็นส่วนตวัได ้แต่ของขวญั ของก านลั หรือการเล้ียง
รับรอง ตอ้งมีมูลค่า ไม่เกิน 3,000 บาท ตามประกาศของ ป.ป.ช. จากคู่คา้ ตวัแทนทางธุรกิจ หรือผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง
กบัธุรกิจของบริษทั ตลอดจนผูบ้งัคบับญัชา ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา และเพื่อนร่วมงาน หากมูลค่าเกินกว่า 3,000 บาท 
ให้น าส่งผูบ้งัคบับญัชา หรือส่วนงานก ากบัดูแลกิจการเป็นผูพ้ิจารณาส่งคืนผูใ้ห้  หรือด าเนินการอ่ืน อนัสมควร 
ต่อไป  

4.3 กรณีเป็นของบริโภคซ่ึงมีวนัหมดอายุนอ้ยกว่า 1 เดือน ให้เป็นดุลยพินิจของผูบ้งัคบับญัชาส่วนงาน
ก ากบัดูแลกิจการ ในการบริหารจดัการ  

4.4 กรณีปฏิทิน ไดอาร่ี ท่ีใชเ้ป็นส่ือประชาสัมพนัธ์ของบริษทั พนกังานสามารถรับเป็นของขวญัส่วนตวัได ้ 
4.5 กรณีเป็นการรับของขวญั ของท่ีระลึก ในนามองค์กรต่อองค์กร เช่น การลงนามสัญญาทางธุรกิจ 

สามารถกระท าได ้ทั้งน้ี ของขวญั ของท่ีระลึก ดงักล่าว จะตอ้งเป็นทรัพยสิ์นของบริษทั 
 

 5. การรับข้อเสนอการประชุม อบรม สัมมนา และเย่ียมชมกจิการโดยใช้งบประมาณของคู่ค้า  
5.1 การรับขอ้เสนอการประชุม อบรม สัมมนา และเยี่ยมชมกิจการ โดยใชง้บประมาณของคู่คา้สามารถ

กระท าได ้หาก เป็นไปตามขอ้ตกลงท่ีระบุในสัญญาแต่ตอ้งไม่มีลกัษณะแฝงการท่องเท่ียวการรับขอ้เสนอการ
ประชุม อบรม สัมมนา และเยี่ยมชมกิจการ โดยใช้งบประมาณของคู่คา้ในกรณีท่ีไม่ไดร้ะบุในขอ้ตกลงสัญญา 
สามารถกระท าได ้หากพิจารณาแลว้ว่าการรับขอ้เสนอดงักล่าวมีความเหมาะสมและเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ 
ทั้งน้ี ตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากผูบ้งัคบับญัชาและเป็นไปตามระเบียบของบริษทัฯ  

5.2 ไม่รับขอ้เสนอเก่ียวกบัการอบรม สัมมนา ท่ีมีลกัษณะแฝงท่องเท่ียว โดยปราศจากเจตนาในการ
ถ่ายทอดความรู้อยา่งแทจ้ริง 
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 6. การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเดินทาง และค่าใช้จ่ายอ่ืนให้กบัเจ้าหน้าท่ีของรัฐ  
6.1 การสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการเดินทาง และค่าใชจ่้ายอ่ืนให้กบัเจา้หนา้ท่ีของรัฐ สามารถด าเนินการ

ไดต้ามความ เหมาะสมทั้งน้ี ตอ้งเป็นไปตามระเบียบของบริษทัฯ และบริษทัในกลุ่ม 
  

7. การบริจาคและให้การสนับสนุนกบัหน่วยงานของรัฐ หรือเจ้าหน้าท่ีรัฐ รวมถึงองค์กรการกุศล  
7.1 การบริจาคและใหก้ารสนบัสนุนแก่องคก์รใด ๆ ตอ้งด าเนินการภายใตเ้ง่ือนไขดงัต่อไปน้ี  
1) เป็นองคก์รท่ีเช่ือถือได ้และ/หรือมีการจดัตั้งอยา่งถูกตอ้งตามกฎหมาย  
2) การด าเนินการตอ้งกระท าในนามบริษทัฯ และบริษทัในกลุ่ม อยา่งโปร่งใส ถูกตอ้งตามกฎหมาย และ 
เป็นไปตามระเบียบของบริษทัฯ  
3) ไม่ควรจ่ายเงินตรงไปท่ีเจา้หนา้ท่ีรัฐหรือบุคคลใด ๆ ในนามบุคคล เวน้แต่มีรายละเอียดระบุใน 
หนงัสือขอรับการสนบัสนุนชดัเจน และมีหลกัฐานการรับการสนบัสนุนเป็นลายลกัษณ์อกัษร  
4) ควรมีการติดตามตรวจสอบ เพื่อให้มัน่ใจว่าการบริจาคและ/หรือการสนับสนุนไดถู้กน าไปเพื่อใช้
ประโยชน์ของ สาธารณะ และ/หรือตรงตามวตัถุประสงคข์องการบริจาคและ/หรือการสนบัสนุนอย่าง
แทจ้ริง บุคลากรของบริษทัฯ ตอ้งท าความเขา้ใจและปฏิบติัตามแนวปฏิบติัเร่ืองการรับ การให้ของขวญั 
การเล้ียง หรือประโยชน์ อ่ืนใด หากพบขอ้สงสัยประการใด ให้ติดต่อหรือสอบถามได้ท่ี หน่วยงาน
ก ากบักิจการ บริษทั ทีฆทศัน์ ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 

 
 ตัวอย่าง  

ท่านจะปฏิบติัอยา่งไรในกรณีเช่นน้ี … 
(1) การไดรั้บรางวลัจากการจบัฉลาก ในงานต่าง ๆ ท่ีมีผูเ้ขา้ร่วมจ านวนมาก เช่น งานสัมมนากบัหน่วยงาน 

ภายนอก ท่านสามารถเก็บของรางวลัเป็นของตนเองไดห้รือไม่  
ค าแนะน า: รางวลัท่ีไดจ้ากการจบัฉลากโดยการสุ่มจากตวัเลือกจ านวนมาก มีวตัถุประสงคเ์พื่อหลีกเล่ียงการเกิด
อิทธิพลใน การตดัสินใจอยู่แล้ว ดังนั้น ท่านสามารถรับเป็นของตัวเองได้แต่หากรางวลัมีมูลค่าสูงมากควร
ปรึกษาผูบ้งัคบับญัชาเพื่อหาแนว ปฏิบติัท่ีเหมาะสมเพื่อให้แน่ใจว่าการให้นั้นไม่มีเจตนาให้เกิดแรงจูงใจในการ
ตดัสินใจใด ๆ  
(2) ท่านสามารถรับบตัรเขา้ชมคอนเสิร์ต หรือบตัรเขา้ชมกีฬาจากคู่คา้ ลูกคา้ ไดห้รือไม่  
ค าแนะน า: หากเป็นการใหโ้ดยเฉพาะเจาะจงแก่บุคคลใดบุคคลหน่ึงไม่สามารถรับได ้แต่หากเป็นการใหใ้นนาม 
องคก์รต่อ องคก์รสามารถพิจารณารับไวไ้ด ้โดยจะตอ้งน าบตัรเหล่านั้นมาบริหารจดัการอยา่งเหมาะสม เช่น การ
จบัฉลาก เป็นตน้ ทั้งน้ี กรณีมูลค่าของบตัรเขา้ชมมีมูลค่าสูงมากควรปรึกษาผูบ้งัคบับญัชาเพื่อหาแนวปฏิบติัท่ี
เหมาะสม เพื่อใหแ้น่ใจวา่การใหน้ั้นไม่มี เจตนาใหเ้กิดแรงจูงใจในการตดัสินใจใด ๆ  
3) การเล้ียงรับรองในรูปแบบกีฬาแก่เจา้หนา้ท่ีรัฐ สามารถท าไดห้รือไม่  
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ค าแนะน า: หากเป็นการเล้ียงรับรองในรูปแบบการจดัแข่งขนักีฬาท่ีกระท าอยูเ่ป็นประจ าหรือจดัเป็นประเพณี 
ต่อเน่ือง ควรจดัท าแผนงานขออนุมติัจากผูบ้งัคบับญัชา ซ่ึงอาจอยูใ่นรูปแบบแผนงานประจ าปี โดยก าหนดกรอบ
การด าเนินงานของวงเงิน รายละเอียดให้ชดัเจน เพื่อความโปร่งใส ทั้งน้ี พึงระมดัระวงัและหลีกเล่ียงการเล้ียง
รับรองในช่วงเจรจาหรือท าสัญญาทางธุรกิจ ท่ีอาจมีผลต่อการตดัสินใจและอาจเป็นเหตุใหบุ้คคลอ่ืนเขา้ใจผิดได ้  
(4) การจดักิจกรรมขอบคุณลูกคา้ สามารถท าไดห้รือไม่  
 
ค าแนะน า: การจดักิจกรรมขอบคุณลูกคา้ ถือเป็นการจดักิจกรรมส่งเสริมการขายท่ีเสนอผลประโยชน์พิเศษ 
ให้กบัลูกคา้เป็นคร้ังคราว เพื่อกระตุน้ให้ลูกคา้เกิดความตอ้งการสินคา้ในแต่ละช่วงเวลา ซ่ึงเป็นกลไกปกติทาง
ธุรกิจท่ีสามารถกระท าได ้โดย หน่วยงานผูจ้ดัควรก าหนดหลกัเกณฑท่ี์ชดัเจน โปร่งใส และตรวจสอบได ้ 
(5) หากไม่แน่ใจในการตดัสินใจของตน ควรท าเช่นไร 
 
ค าแนะน า: ใชห้ลกัวิญญูชน โดยขอใหต้ั้งค  าถามกบัตนเองดงัน้ี  

• การกระท านั้นขดัต่อกฎหมายหรือไม่ หากขดัต่อกฎหมาย ใหย้ติุ  
• การกระท านั้นขดัต่อนโยบายบริษทัของท่านหรือไม่ หากขดัต่อนโยบาย ใหย้ติุ  
• การกระท านั้นขดัต่อค่านิยมหรือวฒันธรรมบริษทัของท่านหรือไม่ หากขดัต่อค่านิยมหรือวฒันธรรม 

ใหย้ติุ  
• การกระท านั้นส่งผลเสียต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียบริษทัของท่านหรือไม่ หากส่งผลเสีย ใหย้ติุ  
• การกระท านั้นส่งผลเสียต่อภาพลกัษณ์ของบริษทั หรือไม่ หากส่งผลเสียต่อภาพลกัษณ์ ใหย้ติุ  
• การกระท านั้นจะก่อใหเ้กิดแนวปฏิบติัท่ีไม่ดีในอนาคตหรือไม่ หากก่อใหเ้กิดแนวปฏิบติัท่ีไม่ดี ใหย้ติุ  

 
ทั้งน้ี กรณีไม่แน่ใจหรือไม่อาจตดัสินใจไดว้า่การตดัสินใจของตนนั้นถูกตอ้งหรือไม่ควรหารือผูบ้งัคบับญัชา  

หรือ สอบถามไดท่ี้หน่วยงานก ากบักิจการ 
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บทลงโทษ  

กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานท่ีฝ่าฝืนการปฏิบติัตามนโยบายฉบบัน้ีจะถูกลงโทษทางวินัยตามกฎ
ขอ้บงัคบัของบริษทั และอาจมีความผิด ตามกฎหมาย หรือขอ้ก าหนดอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 นโยบายการรับ -ให้ของขวญั  การเล้ียงรับรอง หือผลประโยชน์อ่ืนใด (No Gift Policy) ฉบบัน้ีมีผล
บงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 29 เมษายน 2569 เป็นตน้ไป 

           

              

                                                                                               ___________________________ 

             ( ดร.ปัญญา บุญญาภิวฒัน์ ) 

            ประธานคณะกรรมการบริษทั 
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